LA FACULTAD DE PSICOLOGIA DE LA UMSNH, A TRAVES
DE LA COORDINACION DE PRACTICAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL.
CONVOCA A LOS ALUMNOS REZAGADOS A REALIZAR SUS PRACTICAS
PROFESIONALES
EN EL PERIODO DE AGOSTO-DICIEMBRE DEL 2024

PERIODO DE ELECCION DE PLAZA DE PRACTICAS PROFESIONALES DEL 23 AL 30 DE AGOSTO DEL 2024.

EN HORARIO DE 07:30 A 13:50 HRS.

PROCEDIMIENTO PARA INICIAR Y LIBERAR LAS PRACTICAS PROFESIONALES

PASO 1.- ELEGIR LA PLAZA DE INTERES

e Asistir a la coordinacion para revisar las Unidades Reptoras, elegir la plaza de interés, imprimir las calificaciones
de la cuenta del SIIA de cada alumno (a) y presentarlas con una CARPETA COLOR ROSA.

PASO 2.- CARTA DE PRESENTACION

e La coordinacion de practicas profesionales, elaborara el oficio de presentacion al alumno al momento de que
éste elija su lugar, y debera entregar esté documento a la institucidn receptora.



PASO 3.- OFICIO DE ACEPTACION Y PLAN DE TRABAJO:

e Lainstitucion receptora debera entregar un oficio de aceptacion al alumno. (Formato “A”)

e Elalumnojunto con el asesor de la institucién, deberan elaborar un plan de trabajo que contendra las actividades
a desarrollar durante las Prac. Prof. De acuerdo al formato “B”.

Entregar los documentos en COPIA dentro de los 10 dias habiles después de la asignacion.

PASO 5.- CARTA DE LIBERACION POR PARTE DE LA INST. E INFORME FINAL:

e Unavez cumplidas las 280 hrs. O los acuerdos con la institucion, esta elaborara al alumnos un oficio de liberacién
de practicas profesionales y firmara de Vo. Bo. Un informe final elaborado por el alumno, elaborado de acuerdo
al formato “C”.

PASO 6.- CARTA DE LIBERACION DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA

e Cuando el alumno entregue en la coord. Copia de la carta de liberacion e informe final de actividades.
e Misma que el alumno guardara para fines de titulacion junto con la liberacién original de la institucion.




INSTITUCIONES EXTERNAS

INSTITUCION ACTIVIDADES A DESARROLLAR Ne¢ DE HORARIO REQUISITO
ALUMNOS
1.- Esc. Prim. Apoyo como guia sombra con una menor que 1 Matutino
“Gustavo Diaz |requiere estar con un alumno asignado por la de
Ordaz” hidrocefalia que presenta y estar como apoyo entre
el personal docente, los padres de familia y el
Mariano Torres 210 entorno.
Col. Dr. Miguel Silva
2.-Grupo Implementar un programa de acompafiamiento e 1 No especificado

Educativo IMEI

Rio Amatlan N°187 Col.

Cuahtémoc

intervencion psicoeducativa, atendiendo vy
fomentando el desarrollo psicolégico en todos sus
componentes: psicomotriz, intelectual, social,
afectivo, emocional. En los 3 agentes principales del
sistema educativo (alumnos. Docentes y padres de
familia)




3.- Unidades de
Servicios de
Apoyo ala
Educacion Regular
(USAER 56))

Jesus Rubén Romero s/n
Fracc. Camelinas

Asesorar a los implicados en el proceso ensefanza-
aprendizaje sobre la mejor manera de apoyar a los
infantes con dificultades de aprendizaje o que
presentan alguna discapacidad, sugerir actividades
diversificadas que permitan apoyar a los alumnos en
la consolidacion de aprendizajes, entrevistas con
padres de familia para conocer la dinamica familiar y
sugerir estrategias de apoyo ante los infantes.

Matutino
Los alumnos
seran asignados
en alguna de las
5 escuelas con
las cuales
trabaje el USAER

4.- Unidades de
Servicios de
Apoyo ala
Educacion Regular
(USAER 26P)

Comunicarse con
4431457725
Lic.
Alejandra Herndndez

Implementar los programas de atencidn
psicoeducativas dirigidas a alumnos preescolares que
presentan barreras para el aprendizaje y Ia
participacion asi como a las familias y docentes de la
institucion.

Matutino
Los alumnos
seran asignados
en alguna de las
5 escuelas con
las cuales
trabaje el USAER




5.- UMSNH
Colegio Primitivo
y Nacional de San

Promover en los jovenes las competencias necesarias
como: la comunicacidon asertiva, empatia, escucha,
etc. Mejorar los habitos de estudio de los

2 alumnos turno
de 07:00 a2 12:00
2 alumnos turno

Nicolas de Hidalgo | estudiantes, establecer en cada alumno su estilo de 12:00 a 16:00
Av. Madero Poniente aprendizaje pI’Op.IO, mejorar la reIacnon. |nd|V|d}J,aI 2 alumnos turno
N°351 entre los estudiantes, aumentar la integracion 16:00 a 20:00
Col. Centro grupal.
6.-AMANC Aplicacion de pruebas e interpretacion, elaboracion 1 alumno turno
Michoacan de informe psicologico, tener habilidades de matutinoy

comunicacion oral y escrita, impartir talleres a los
pacientes y su cuidador primario.

1 alumnos turno

Sor Juana Inés de la vespertino
Cruz#30 centro Morelia
7.-Centro Integral | Practica clinica desde la psicologia basada en Turno
de Servicios evidencia, evaluacion de casos, elaboracién de vespertino

Psicoldgicos
“Ce-InSer”

Vasco de Quiroga
N°962 Col. Ventura P.

informes de sesidn, entrevista clinica y registro de
consulta, participacion en proyectos de investigacion
en psicologia, programas de intervencion.




8.CbTis 120

Apoyo a docente tutor la aplicacion y desarrollo de

4 turno

Centro de las actividades de tutoria, apoyo en orientacion matutino 07:00
Estudios vocacional y educativa con platicas y talleres, segun a 13:00 hrs
Tecnoldgicos el calendario de actividades del programa SINATA
Industrial y de 4 turno
Servicios “Josefa vespertino de
Ortiz de 14:00 a 20:00
Dominguez” hrs
Av. Francisco I. Madero
Oriente N°4923 Col.
Industrial
9.- Macazaga Cava | Las principales actividades que realizara el alumno Matutino Interés para
and Grill sera, reclutamiento y seleccién de personal, gestion trabajar en el
Restaurante de |del desempeiio, capacitacion y las normas de area de
alta gama bienestar psicoldgico y capacitacion. psicologia
Av. Acueducto N°285 laboral
Col. Vasco de Quiroga
10.- Esc. Sec. Téc. | Trabajo de prevencidn, diagndstico e intervencion, Matutino

N°142

Calle: Yunta N°270
Fracc. Campestre
Tarimbaro

en conductas personales, grupales e institucionales,
nocivas para el buen desarrollo académico escolar,
de los alumnos y del personal que labora en la
institucion.




11.- Centro El alumno debera asistir a reuniones tedricas y/o Matutino Disponibilidad
Integral participacion en actividades a desarrollar fuera de la Vespertino 6 para asistir a
Especializado en |institucion misma que busca re-integrar al usuario al jornada capacitaciones
Salud Mentaly |cotidiano social, ademas de contener al paciente y acumulada los dias
Psiquiatrica atencion singular al usuario interno, ayudar en el miércoles de 9
“Sumando despliegue de las capacidades creativas del usuario, a.m.Al12 p.m
Esfuerzos” intervenciones particulares, familiares, colectivas vy
Madrofio N°16 comunitarias, creacion y participacion critica de
Fracc. Los Angeles | modelos de salud mental alternativos.
12.- H. El alumno se insertara en alguna de las instituciones No especificado
Ayuntamiento de | de municipio de Morelia, que tienen la necesidad de
Morelia contar con un alumno de la Facultad de Psicologia,

Primero deben
presentarse en el
domicilio
Av. Rio grande s/n
Las canteras

dentro de la Direccion de Recursos Humanos estaran
se daran a conocer a los alumnos que elijan esta
modalidad.

13.- Liceo
Michoacano

Dr. Miguel Silva #55
Col. Centro

Apoyo a la imparticion de tutorias y regulacion en
materias especificas, apoyar en la organizacion y
ejecucion de talleres y cursos extracurriculares,
asistir a los docentes en la preparacidon de materiales
didacticos y actividades de aula, colaborar en Ia
implementacion de programas de orientacion vy
apoyo psicolodgico.

Matutino




14.- Grupo HASO

Apoyo para el area de recursos humanos, el alumno
desarrollard habilidades en el darea laboral, con
actividades como reclutamiento y seleccion de
personal, formas de capacitacion, manejo de ndmina,

No especificado

Bernardo manejo del personal y todas las actividades
Conde N°207 Col. encaminadas a desarrollar la psicologia laboral.
Agustin Arriga Rivera
15.- Bancode |Se realizan actividades de trabajo comunitario por Matutino
Alimentos medio de asistir a poblaciones en situacién de
vulnerabilidad para aplicar talleres, platicas,
Alfredo Zalce N°8000 | intervenciéon, por medio de un trabajo

Fracc. Fresnos por
salida charo

interdisciplinario con otras areas.

Plazas externas: 53




